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BASES PER A LA CONVOCATORIA DEL CONCURS ESPECIFIC PER A LA
PROVISIO DEL LLOC DE TREBALL D’ARQUITECTE DE L’AJUNTAMENT
D’OLIANA, PER MOBILITAT INTERADMINISTRATIVA

1. Objecte de la convocatoria

Es objecte de la present convocatoria la provisié del lloc de treball d’arquitecte d’aquest
ajuntament, mitancant el procediment de concurs especific de mobilitat
interadministrativa, en virtut de la mobiltat de funcionaris de les diferents
administracions publiques prevista a l'article 295 del Decret Legislatiu 2/2002, de 28
d’'abril, pel qual s’aprova el Text Refés de la Llei de régim Local de Catalunya, i als arts.
106, 110 i 123 del Decret 214/1990, que aprova el Reglament de Personal al servei de
les entitats locals.

Caracteristiques del lloc de treball:

Tipus de personal: Funcionari de carrera

Denominaci6: Arquitecte
Adscripci6: Serveis Técnics

Grup: Al

Num. de llocs a proveir: 1
Retribuci6 bruta anual: 45.517,52 €

2. Funcions del lloc de treball

La missié és organitzar i desenvolupar els recursos disponibles i les actuacions de la
corporacié en matéria de planificacio urbanistica i portar a terme I'estudi, valoracio,
desenvolupament i control d’obres i projectes urbanistics, d'acord amb els procediments
establerts, la legislaci6 vigent i les indicacions del seu superior jerarquic.

Les funcions el lloc de treball estan descrites a la fitxa que s’integra en la Relacié de
Llocs de Treball de I'Ajuntament d’Oliana i son les seguents:

e Atendre, informar /o assessorar en totes aquelles consultes o questions que
s’adrecin a la seva area i que facin referéncia a I'especialitat técnica del lloc de
treball. Atendre tant a nivell intern (membres de la corporacié en general) com a
nivell extern (usuaris en general).

o Elaboraci6 d’'informes técnics de diversa indole: planejament urbanistic en general
i les seves modificacions puntuals, plans parcials i plans especials urbanistics i les
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seves modificacions puntuals, projectes d’urbanitzacid i de reparcel-lacio,
modificacions de sistemes d’actuacio, projectes d’edificacié d’obra nova o reforma,
projectes d’arranjament d’infraestructures, de licitacié d’obres, de proteccié de la
legalitat urbanistica, de declaracié de ruina, de llicencies urbanistiques, de disciplina
urbanistica, de projectes de reparcel-laci6, segregaci6 o declaraci6
d’'innecessarietat, d’activitats sotmeses a autoritzaci6, llicencia o comunicacio
ambiental, d’activitats recreatives i d’espectacles sotmeses a autoritzacio,
d’activitats economiques de baix risc i inndcues, de compatibilitat urbanistica amb
el planejament vigent, de situacié urbanistica i antiguitat de les edificacions,
d’aprofitament urbanistic, taxacions, de responsabilitat patrimonial, entre d’altres de
la seva especialitat que estiguin integrats en expedients de la seva area.

Redaccié de documentacié técnica: projectes d’obres, memories valorades, planols,
pressupostos, documents de planejament general, derivat i de gestié urbanistica,

etc.

Realitzacié de la direccié facultativa d’obres municipals, aixi com de reparacions
menors i de conservacié i manteniment d’instal-lacions municipals.

Elaborar propostes en matéria de planificacio de zones urbanes, de disseny dels
espais del paisatge, de mobilitat, projectar nou equipament public, aixi com realitzar

propostes de desenvolupament urbanistic.

Elaborar i redactar proposta de convenis urbanistics amb propietaris de sol privat
en el desenvolupament del Pla d’Ordenacié Urbanistica Municipal.

Coordinar amb les companyies subministradores les obres a realitzar per aquestes
en el terme municipal aixi com supervisar el seu planejament.

Supervisar i coordinar els treballs de les empreses adjudicataries en 'elaboracié de
projectes d’obres municipals.

Participar en la redaccié d’ordenances i normativa municipal en 'ambit de la seva
competéncia.

Assistir i participar dels actes publics, comissions, reunions o grups de treball als
quals sigui requerit.

Controlar la realitzacié d’obra privada que es realitza en el terme municipal.

Realitzar el seguiment de la legislacio aplicable i dels canvis normatius.
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Col-laboracio en els expedients de contractacié administrativa i redaccio de plecs
de condicions tecniques.

Participacié com a tecnic en processos de seleccio de personal municipal.
Preparacio de documentacio tecnica per a la demanda de subvencions.
Col-laboraci6 en la defensa juridica de I'Ajuntament en matéria urbanistica.

Verificar 'acompliment en les obres de construccio de la legislacié vigent,
comunicant qualsevol incidéncia a l'autoritat competent, aixi com actuar com a
coordinador en matéria de seguretat i salut, si aixi ha estat designat per la part
promotora.

A les obres de construccié: verificar I'acompliment de la legislacio vigent,
comunicant qualsevol incidéncia a l'autoritat competent (Llei 31/1995, de 8 de
novembre, de Prevencié de Riscos Laborals, Disposicié Addicional 14%; Reial
Decret 171/2004, de 30 de gener, pel qual es desenvolupa l'article 24 de la llei
31/1995 en matéria de coordinacié d’activitats empresarials, Disposicié Addicional
12 i/o actuar com a coordinador/a en matéria de seguretat i salut (si ha estat
designat/ada pel promotor de I'obra). Com a coordinador en I'execucio de I'obra les
funcions seran: planificar i temporalitzar els treballs, coordinar I'aplicacié de la
normativa per part dels contractistes, subcontractistes i treballadors autonoms,
aprovar el Pla de Seguretat i Salut, organitzar la coordinacié d’activitats
empresarials, adoptar les mesures necessaries per accedir a 'obra (RD 1627/1997,
de 24 d’octubre, pel qual s’estableixen disposicions minimes de seguretat i salut en
les obres de construccio).

Realitzacié de la formacié continua que la corporacié consideri imprescindible per a
la realitzaci6 del lloc de treball.

Sota petici6é del seu responsable immediat, realitzar qualsevol altra tasca propia de
la seva escala, subescala i categoria per a la qual hagi estat préviament format.

Requisits de les persones aspirants

a) Ser funcionari/aria de carrera de qualsevol administracio publica.

b) Estar en servei actiu o en qualsevol altra situacié administrativa que, d’acord amb
la normativa vigent, possibiliti participar en aquesta convocatoria. En cap cas no
hi poden prendre part el personal funcionari que estigui en suspensié d’ocupacié
ni els traslladats de lloc de treball com a consequéncia d’'un expedient disciplinari,
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mentre estiguin complint sancié. Tampoc no hi poden prendre part e personal
funcionari que estigui en situacio diferent de servei actiu que no hagin roma el
temps minim exigit per reingressar al servei actiu.

c) Pertanyer al grup A, subgrup Al.

d) Acreditar més d’un any d’antiguitat com a funcionari/aria de carrera en la mateixa
categoria objecte d’aquesta provisio.

e) Estar en possessié de la titulacio de llicenciatura en arquitectura o de grau en
Arquitectura, i que aquesta titulacid habiliti per al desenvolupament de les
funcions d’arquitecte/a.

f) Posseir el coneixement de llengua catalana de nivell de suficiéncia (C1) o
superior de la Direcci6 de Politica Linguistica o equivalents, tal i com disposa la
base setena (Decret 3/2014, de 7 de gener per la qual es modifica el Decret
152/2001, de 29 de maig, sobre avaluacio i certificacié de coneixement de catala,
DOGC num. 6536 de 9 de gener de 2014).

g) Posseir la capacitat funcional per a I'exercici de les tasques propies de la placa
per a la qual es convoca aquest procés de seleccio.

h) No estar inhabilitat/ada per a I'exercici de les funcions publiques ni estar
separat/ada mitjangant expedient disciplinari del servei de cap Administracié
Publica.

i) No estar afectat per cap dels motius d’incompatibilitat continguts a la Llei
53/1986, de 26 de desembre, que es refereix al personal al servei de les
administracions publiques.

Aquests requisits han de complir-se I'iltim dia de presentacié de sol-licituds i s’han de
continuar complint fins el dia de I'adscripci6 al lloc de treball.

4. Instancies i admissio6

La sol-licitud de participacié es fara mitjangant la presentacié d’'una instancia on caldra
manifestar que es compleixen totes i cadascuna de les condicions que s’estableixen a
la base tercera.

A la instancia caldra adjuntar-hi la documentacio acreditativa dels meérits al-legats.

Les instancies s’adrecaran a I'alcaldessa-presidenta de la corporacio, es presentaran
preferentment per via telematica i s’hauran de presentar en el termini de 20 dies habils
a partir de 'endema de la publicacié de I'anunci de la convocatodria al BOE. Préviament,
al Butlleti Oficial de la Provincia de Lleida i al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya
es publicaran integrament les bases de la convocatoria.
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La presentacio telematica es fara mitjancant la instancia genérica de la pagina web
municipal a la qual s’hi pot accedir pel seglent enllag: Instancia genérica - Ajuntament
d'Oliana (seu.cat).

Presencialment es poden presentar les instancies al Registre General de I'Ajuntament
d’Oliana (PI. 1 d’octubre, s/n), en horari d’oficina (de dilluns a divendres de 9:00h a
14:00h) o per qualsevol dels mitjans que estableix I'art. 16.4 de la Llei 39/2015, d'1
d’octubre, del Procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques
(LPACAP).

Les instancies de les persones aspirants hauran d’anar acompanyades de la
documentacié seglent:

- Curriculum vitae degudament actualitzat, datat i signat.

- Document oficial d’estar en possessio del certificat que acrediti els coneixements
de llengua catalana (C1 suficiencia).

- Copia de la documentaci6 acreditativa dels meérits al-legats.

- Copia del DNI.

- Declaracié responsable segons model normalitzat que consta a l'annex
d’aquestes bases, inclos al document de sol-licitud de participacio.

Els meérits insuficientment acreditats no seran valorats. Es podran sol-licitar altres
aclariments i/o documentacié que la Comissié de Valoracidé consideri necessaris per a
la correcta valoracio dels mérits al-legats en qualsevol fase del procés selectiu. Tota la
documentacié que es presenti en llengua estrangera, per a qué pugui ser valorada, ha
d’anar acompanyada de la corresponent traduccio jurada.

La Comissié de Valoracio podra sol-licitar els aclariments i/o documentacié que consideri
necessaris per a la verificacié dels requisits i/o per a la correcta valoracié dels merits
al-legats. aix0 es podra dur a terme en qualsevol fase del procés selectiu.

5. Llista de persones admeses i excloses.

Un cop finalitzat el termini de presentacio d’instancies, la Presidéncia de la corporacio,
en el termini maxim d’'un mes, declarara aprovada la llista de persones admeses i
excloses. En I'esmentada resolucié es determinara la composicié de la Comissié de
Valoracio, el lloc i data d'inici del procés selectiu (data de la reunio de la Comissi6 de
Valoraci6 per a la valoracié dels merits), i les persones exemptes de realitzar la prova
de coneixements de llengua catalana, i es publicara a la pagina web de I'ajuntament i al
tauler d’edictes electronic municipal, concedint un termini de 10 dies habils per esmenar
els defectes, d’'acord amb l'art. 68 LPACAP, sens perjudici que es pugui practicar també
notificacio individual a les persones interessades. En qualsevol cas el comput del termini


https://tramits.seu.cat/ABSIS/EAD/webspublicacion/eMiservicio/catala/Tramites/40EE3C1A3E7D458193319C8B8B4563CB.asp?codent=224
https://tramits.seu.cat/ABSIS/EAD/webspublicacion/eMiservicio/catala/Tramites/40EE3C1A3E7D458193319C8B8B4563CB.asp?codent=224

AJUNTAMENT

’
D OLIANA
)
N7 Nam. Exp.: 120/2022
B Descripci6.: Concurs lliure per a la provisi6 d'una plaga d'arquitecte en régim funcionari
‘L de carrera (mobhilitat horitzontal)

d’esmena del llistat provisional de persones admeses i excloses s’iniciara a partir de
'endema de la publicacié a la seu electronica i al tauler d’edictes electronic municipal.
En cas que no es presentin al-legacions a 'esmentada resolucid, es considerara elevada
a definitiva.

6. Comissio de valoracio6

La Comissi6é de Valoracié de la convocatoria es constituira en organ col-legiat i estara
constituida per la Presidéncia i dos vocals titulars, un dels quals com a minim, sera
representant de 'Escola d’Administracio Publica de Catalunya, a proposta de la mateixa.
El/la secretari/aria formara part de la comissi6 amb veu i sense vot, i sera designat
d’entre d’'un dels funcionaris de carrera de I'Ajuntament d’Oliana,.

La Comissi6 de Valoracié podra incorporar personal especialista que I'assessori.
Aquestes persones actuaran amb veu perd sense vot, exclusivament per questions
relatives a les matéries que son de la seva competencia. Estaran sota la direccié de
I'érgan de seleccid i el seu nomenament es fara constar a I'acta de la reunié en qué es
decideixi.

La Comissi6 de valoracio no es podra constituir ni actuar sense I'assisténcia de tots els
seus membres, titulars o suplents i les seves decisions s’adoptaran per majoria dels
seus membres, resolent en cas d’empat, la Presidéncia, que actuara amb vot de qualitat.
També podra acordar que la reuni6 sigui de forma telematica, sempre que la propia
naturalesa de la sessié ho permeti. Aquesta circumstancia es fara constar a al resolucié
que indigui el dia i hora en qué es constituira.

Els membres dels drgans de seleccié han d’observar la confidencialitat en tot el qué faci
referéncia als temes tractats a les reunions, sense que puguin utilitzar fora d’aquest
ambit la informacié que posseeixen en funcié de la seva condicié. La mateixa reserva
s’estén al personal assessor i auxiliar de I'drgan de seleccio.

La Comissio esta facultada per resoldre els dubtes o les discrepancies que s’originin
durant el desenvolupament del procés.

7. Desenvolupament del procés

El sistema de provisi6 constara de les seguents fases:

7.1 Coneixement de llengua catalana: Prova de catala de nivell de suficiencia, C1.
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Aquesta prova es realitzara Unicament per les persones que no hagin acreditat
documentalment el nivell de catala exigit en aquestes bases, i tindra la qualificacié d’apte
0 no apte.

El nivell de catala es podra acreditar amb la presentacié d’un certificat de la Secretaria
de Politica Linguistica, o equivalent, corresponent al nivell CC1 (o superior), de
coneixements de catala, o bé amb el document que acrediti el coneixement de catala
dins de I'ensenyament obligatori, cosa que resulta de la certificacié que s’ha cursat de
manera oficial a Catalunya la matéria de llengua catalana d’ensenyament obligatori i
s’ha obtingut el titol que correspon després de I'any 1992. Aquest certificat I'expedeix
qualsevol institut d’educacié secundaria public en la forma que determina la Direcci6
General d’Ordenacié i Innovacié Educativa.

També estan exempts de fer la prova de catala les persones candidates que, en algun
procés de seleccié per a I'accés a la condicié de personal funcionari public o personal
laboral, en qualsevol administracio o entitat del sector public institucional, hagin superat
una prova o un exercici de coneixements de llengua catalana del mateix nivell o superior.

7.2 Valoraci6é de meérits.
Tindra una puntuacié maxima de 15 punts.

Unicament seran valorats aquells mérits degudament especificats i acreditats al
curriculum vitae fins a la data de finalitzaci6 del termini de presentacio de sol-licituds de
participacié. Un mateix mérit no podra ser valorat per més d’'un apartat o subapartat. La
Comissié no podra tenir en compte els requisits i/o mérits que no hagin estat acreditats,
i tampoc es valorara com a mérit cap condicidé que sigui requisit per poder concorrer en
el procés.

La Comissi6 procedira a valorar els merits aportats pels candidats i candidates que hagin
estat admesos, d’acord amb el seglient barem:

a) Experiéncia professional. Maxim 7 punts.

Experiéncia professional per serveis prestats en administracions publiques, tant en la
condicié de funcionari de carrera o interi, com personal laboral fix o temporal ocupant
places de tecnic superior arquitecte (Grup de classificacio Al), a raé de 0,7 punts per
any complet, fins a un maxim de 7 punts.

Els periodes inferiors a un any, es puntuaran de forma proporcional.
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Els serveis prestats a les administracions publiques s’hauran d’acreditar mitjangant
certificacié de I'dorgan competent, amb indicacié expressa de lI'escala i subescala o
categoria professional desenvolupada i periode de temps. Si és possible també es
podran indicar les funcions desenvolupades aixi com el regim de dedicacio.

b) Formacié. Per cursos relacionats amb les tasques propies de la placa a cobrir, amb
certificat d’assisténcia i aprofitament, i mestratges i postgraus, fins a un maxim de 8
punts, segons els barem seguent:

e Cursos amb certificat d’assisténcia:
- Cursos de fins a 10 hores: 0,10 punts.
- Cursos d’entre 11 20 hores: 0,20 punts
- Cursos d’entre 21 i 50 hores: 0,50 punts
- Cursos de més de 50 hores: 0,80 punts
e Cursos amb certificat d’assisténcia i aprofitament:
- Cursos de fins a 10 hores: 0,20 punts
- Cursos d’entre 11 20 hores: 0,40 punts
- Cursos d’entre 21i 50 hores: 1 punt
- Cursos de més de 50 hores: 1,50 punts
No es valoraran els cursos amb una antiguitat superior a 10 anys.

¢ Mestratges i postgraus (relacionats amb les funcions a cobrir):

- Per mestratge: 4 punts
- Per postgrau: 2 punt

Els cursos de formacié s’hauran d’acreditar mitjangant copia de la certificacio o titol, amb
especificacio de I'entitat organitzadora, denominacié del curs i duracié del curs en hores.

En el supodsit que no s’especifiqui la durada en hores, es valoraran amb la puntuacio

minima (0,10 punts en cursos amb certificat d’assisténcia i 0,20 punts en cursos amb
certificat d’assisténcia i aprofitament).

c) Entrevista personal

La Comissio de Valoracio podra determinar la realitzacié d’'una entrevista, per clarificar
els aspectes relacionats amb els meérits al-legats pels candidats i candidates, aixi com
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per definir aptituds i competéncies dels mateixos. La Comissié realitzara I'entrevista
mitjancant un guié treballat i validat préeviament en cada cas.

La Comissio podra declarar desert el procés, en el cas que cap aspirant no reuneixi els
merits i aptituds suficients per desenvolupar el lloc de treball.

En cas d’empat, es resoldra a favor de I'aspirant que acrediti més puntuacié a I'apartat
experiéncia professional.

8. Qualificacio definitivai relacié dels/de les aspirants seleccionats/ades.

La Comissié publicara la relaci6 de persones aprovades per ordre de puntuacio
obtinguda i efectuara la proposta de resolucié del concurs especific en favor del/de la
candidat/ata que hagi obtingut millor puntuacio final.

Publicada aquesta relacid, les persones aspirants disposaran d’'un termini de 3 dies a
comptar des de la seva publicacio al tauler d’edictes electronic municipal i a la seu
electronica de I'’Ajuntament d’Oliana.

L’alcaldia resoldra I'adscripcié del/de la funcionari/aria seleccionat/ada al lloc de treball
a proveir u cop transcorregut el termini indicat en el cas de no presentar-se al-legacions
i un cop resoltes aquestes per part de la Comissié de Valoracié, en cas que se n’hagin
presentat.

9. Presentaci6 de la documentacio, nomenament i presa de possessio.

La persona que hagi obtingut major puntuacioé i hagi estat proposat el seu nomenament,
haura d’aportar els documents acreditatius de reunir les condicions exigides a les bases
de la convocatoria, en el termini de vint dies naturals. Concretament els seguents
documents:

1. Copia de la titulacié académica exigida a les bases de la convocatoria.

2. Documentacié acreditativa de la seva condicié de funcionari de carrera i
antiguitat.

3. Certificat medic acreditatiu de no patir cap malaltia, deficiencia o limitacio en la
seva capacitat fisica, psiquica o sensorial impeditiva o incompatible amb el
normal desenvolupament de les funcions.

4. Declaracié responsable de no exercir qualsevol carrec, professié o activitat,
publica o privada, per compte propi o alié, retribuits 0 merament honorifics, que
impedeixin i menyscabin l'estricte compliment dels deures de la persona
treballadora, comprometin la seva imparcialitat o perjudiquin els interessos
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generals, de conformitat amb alldo que disposa la normativa vigent sobre
incompatibilitats del sector public.

5. Declaracio de no estar incldos en cap dels supodsits d'incompatibilitat previstos a
la legislaci6 vigent o declaracié que se sol-licitara I'autoritzacié de compatibilitat
0 que s’exercira I'opcid que preveu l'article 10 de la Llei 53/1984, de 26 de
desembre, d’incompatibilitats del personal al servei de les administracions
publiques.

6. Declaraci6é de no estar inhabilitat/ada per a I'exercici de les funcions publiques ni
estar separat/ada mitjancant expedient disciplinari del servei de qualsevol
administracié publica. Les persones aspirants que no tinguin la nacionalitat
espanyola hauran d’acreditar, mitjancant declaraci6 jurada o promesa, que no
estan sotmeses a cap sancio disciplinaria o condemna penal que els impedeixi
I'accés a la funcié publica en el seu estat d’origen.

No obstant aix0, si durant el desenvolupament del procés selectiu la Comissié de
Valoracié considerés que existeixen raons suficients, podra demanar a qualsevol dels i
de les aspirants que acreditin el compliment de totes o alguna de les condicions i
requisits exigits per prendre part en el procés selectiu.

Un cop s’hagi fet el nomenament de la persona seleccionada haura de prendre
possessio el dia que se’ls indicara, en el termini maxim d’'un mes després de la publicacio
del nomenament.

L’aspirant que injustificadament no s’incorpori al servei de la corporacioé perdra els drets
derivats del procés de selecci6 i del nomenament com a funcionari/aria. En aquest cas
es procedira al nomenament de I'aspirant que hagi superat el procés selectiu i hagi
quedat en I'ordre immediatament inferior i aixi successivament.

10. Incompatibilitats

Sera aplicable a la persona proposada el réegim d’incompatibilitats del sector public, en
compliment del qual e el moment de signar I'acte de la presa de possessié, haura
d’aportar una declaracié de les activitats que realitzen, sol-licitant la compatibilitat en el
seu cas, o exercir 'opcio prevista a 'art. 337 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel
qual s’aprova el Reglament del Personal al servei de les entitats locals.

11. Regim de protecci6 de dades.
S’informa que amb la formalitzacio i presentacié de la sol-licitud I'aspirant dona el seu

consentiment al tractament de les dades de caracter personal que son necessaries per
prendre part a la convocatoria i per a la resta de tramitacié del procés selectiu per
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prendre part de l'Ajuntament d’Oliana, d’acord amb la seva normativa vigent i,
especialment, amb la Llei organica de protecci6 de dades.

Amb la formalitzacié i presentacié de la sol-licitud, les persones aspirants donen el
consentiment per tal que I'drgan convocant faci les comprovacions i les acreditacions
d’ofici sense que la persona aspirant hagi de presentar, inicialment, cap documentacio
quan doni 'autoritzacié expressa que consta en la mateixa sol-licitud.

Aixi mateix, s'informa a les persones aspirants que les llistes o resolucions de les
persones aptes que se'n derivin de les diferents fases del procés selectiu seran
publicades amb nom i cognoms a la pagina web municipal.

12. Responsabilitats

Si dins el termini indicat i llevat dels casos de forgca major, les persones aspirants
proposades no presentessin la seva documentacio, o no reunissin els requisits exigits,
0 podran ser nomenats/ades i restaran anul-lades totes les seves actuacions, sens
perjudici de la responsabilitat en qué haguessin pogut incorrer per falsedat en la seva
instancia, on sol-licitaven prendre part en les proves selectives.

13. Facultats de la Comissi6 de Valoracio

La Comissié de Valoracié queda faltada per a resoldre qualsevol gliestié que es plantegi,
des del moment de la seva constitucié. Les seves decisions s’adoptaran, en tot cas, per
majoria dels vots dels membres presents. En cas de produir-se empat, el vot del
President/a sera de qualitat.

14. Incidencies

Per alld no previst a les bases s’estara al que disposa el Decret 214/1990, de 30 de
juliol, pel qual s’aprova el Reglament de Personal al servei de les entitats locals i al Reial
Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el Text Refés de la Llei de
I'Estatut Basic de 'Empleat Public, aixi com la resta de disposicions aplicables.

Oliana, 22 de setembre de 2022

L’alcaldessa
M. Carme Lostao i Otero
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ANNEX 1. SOL-LICITUD D’ADMISSIO A CONVOCATORIES DE SELECCIO DE
PERSONAL. Es presentara conforme al model seglent:

1. DADES DE LA CONVOCATORIA

Lloc de treball: Arquitecte.

Réqgim juridic: Funcionari de carrera.

Jornada: Completa.

Sistema selectiu: Concurs - Mobilitat interadministrativa
Grup de classificaci: Al

2. DADES PERSONALS

Nom del sol-licitant

NIF / NIE

Domicili

Localitat i provincia CP

Teléfon mobil

Correu electronic

Administracié Publica a la qual
presta serveis actualment

Antiguitat

3. DECLARO SOTA LA MEVA RESPONSABILITAT:

PRIMER. Que vistes les bases reguladores del procés de seleccio per a la provisio
definitiva d’un lloc de treball d’arquitecte, a jornada sencera i amb regim de funcionari
de carrera, per mobilitat interadministrativa, accepto integrament el contingut de les
mencionades bases i declaro que reuneixo els requisits previstos en les mateixes.

SEGON. Que autoritzo a I'’Ajuntament d’Oliana a utilitzar les meves dades personals
durant tot el procés de seleccid i a que les dades personals relatives al meu nom i
cognoms siguin utilitzades en els diferents documents del present procediment
administratiu.



AJUNTAMENT

’
D OLIANA
)
N7 Nam. Exp.: 120/2022
B Descripci6.: Concurs lliure per a la provisi6 d'una plaga d'arquitecte en régim funcionari
‘L de carrera (mobhilitat horitzontal)

TERCER. Que no he estat condemnat/da en cap delicte o en el cas d’haver-ho estat,
tenir extingida la responsabilitat penal o cancel-lats els antecedents penals o haver
demanat, si s’escau, la seva cancel-lacio.

QUART. Que no he estat inhabilitat/da per a |I'exercici de les funcions publiques, ni estar
separat/da mitjancant expedient disciplinari del servei de cap Administracié publica.

CINQUE. Que no he estat comprés en cap de les causes d’incompatibilitat del personal
al servei de les Administracions publiques, previstes en la Llei 53/1984, de 26 de
desembre, d'incompatibilitats del personal al servei de les administracions publiques.

4. DOCUMENTACIO QUE S’ADJUNTA A LA SOL-LICITUD:

[J Copia del DNI o del passaport vigent. En cas de no ser nacional espanyol/a
0 de qualsevol pais de la Uni6 Europea, caldra presentar també una
fotocopia autentificada del permis de residéncia.

[l Sise'n disposa, copia del certificat de la Secretaria de Politica Lingtistica, o
equivalent, corresponent al nivell C1 (o superior) de coneixements del catala
0 bé document gue acrediti el nivell de catala exigit segons I'establert a la
Base 7.1. En cas que no s’aporti, caldra superar la prova prevista en la base
7a.

1 Curriculum vitae actualitzat, datat i signat.

71 Copia de la documentaci6 acreditativa dels mérits al-legats.

Aixi mateix, aporto la documentacioé acreditativa de I'experiéncia professional i formacié

per tal que pugui ser valorada i que a continuacio es descriu a continuacio:

Experiéncia professional:

a) Experiencia professional realitzant tasques de técnic superior arquitecte en
administracions publiques:

NOM L’ADMINISTRACIO

PUBLICA PERIODE TREBALLAT
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Formacioé

Cursos de coneixements sobre matéries relacionades amb les funcions propies
de la placa a cobrir amb certificat d’assisténcia:

NOM DEL CURS CENTRE DURADA EN HORES

Cursos de coneixements sobre matéries relacionades amb les funcions propies
de la placa a cobrir amb certificat d’assisténcia i aprofitament:

NOM DEL CURS CENTRE DURADA EN HORES
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e Mestratges i postgraus (relacionats amb les funcions a cobrir):

NOM DE LA TITULACIO CENTRE

DEMANO que m’admeteu a la convocatoria d’aquesta sol-licitud i DECLARO que soén
certes les dades que s’hi consignen i que compleixo les condicions exigides per treballar
en una Administraci6 Publica i les previstes en les corresponents bases especifiques.

En , de de 2022

(signatura del sol-licitant o representant legal i segellat)

D’acord amb el que estableix la normativa de proteccié de dades personals, I'informem que les seves dades seran incorporades a un tractament
responsabilitat de I’Ajuntament d’Oliana per a la gestio del tramit que esteu realitzant, podeu ampliar aquesta informacio consultant la nostra politica
de privacitat a http://www.ajuntamentoliana.cat/politica-de-privacitat. Aixi mateix s’informa de la possibilitat d’exercir els seus drets d’accés,
rectificacid, supressio i la resta dels seus drets mitjangant la remissié d’un escrit dirigit al Responsable del Tractament a la segiient adrega: Ajuntament
d’Oliana, Plaga 1 d’octubre s/n, 25790 Oliana (Lleida) o a la seu electronica de I'Ajuntament (https://www.seu-e.cat/ca/web/oliana).
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